Temeliem &lanka 4. | tlanaka 10. do 14. Uredbe o raspisivanju i provedbi
Yy

javnog nafjeéaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19) Komisija za provedbu javnog natjeCaja, objavijenog u Narodnim novinama
broj ©/2023 od 25. siie¢nja 2023., na web stranicama Ministarstva pravosuda i

uprave, Hrvatskog zavoda za Zapo $liavanje i Opéinskog suda u Sg!i*‘ za prijam
sluzbenika u drzavnu sluZbu u Opdéinski sud u Sp litu, Zemlji8noknjizni odgea u Starom
Gradu i Posebni zemlji I ngei U Kastel Luk&iéu na radno miesto l. vrste visi
zemlijiiSnoknjizni referent - 2 (dva) izvr§ .t:é;a!ce, na neodredenc vrijeme, daje
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OBAVIJEST KANDIDATIMA
O DANU G“RZAVAN JA | NACINU PROVEDBE
POSTUPKA TESTIRANJA

Testiranje kandidata koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave te
ispunjavaju formaine uviete objavijene u Javnom natjeCaju, za sregam sluzbenika u
drzavnu sluZbu u Opéinski sud u Splitu, ZemijiSnoknjizni odjel u Starom Gradu i
Posebni zemiji§noknjizni odje! u Kastel Luk8i¢u, odrzat ¢e se u prostorijama Po2
(Ovréna pisarnica) Opéinskog suda u Splitu, na adresi ex Vojarna Sv. Kriz, DraCevac
1. oZujka 2023. u 10,20 sati

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uviete ili nisu podnijele pravovremene i
e f‘sa natjedaj, ne smatraju se kandidatima i bit ¢e o tome pisano
obaviiedtene. Za kandidata koji nije pristupio testiranju, smatrat ¢e se da je povukao
ij javni teca

1. Sadrzazj testiranja:

noknjizni refere

a) Pismena grm jera znanja — mznavanje ustroja i poslovanja u sudovima RH —
pisani test (10 &*zwa;

b) E‘KngQVO (intervju) kandidata s komisijom Za provedbu javnog natjecCaja.

-~ )

2. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje

Ny

. G e o
Visi zemljiSnoknjizni referent :



F’%‘)

a) Sudski poslovnik ("Narodne novin
29/17, 33/17, 34/ f" 5717, 10
138/20, 147 z@, 70/21, 99721,

b) ZemijiSnoknjizn ms!ovn f’ i
153/02, 14/05 i 60/10, 55/13, 63/19 i 128/2
poslova zemljiSnoknjiZnog referenta www.nn.ni

s

¢) Zaskon o zemljisnim knjigama ("Na mdﬂg novine” broj 63/19 i 128/22)
www.nn.hr.

e" br. 37/14, 49/14, 8/15, 123/15, 45
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1/2018, 119/2018, 81/19 1 128/1¢
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Postupak testiranja kandidata - pravila testiranja i nain bodovanja:

Testiranju mogu samo pristupiti kandidati koji dodu u z

Po dolasku na testiranje od svakog kandit a‘t bit &
oagovara ucu identifikacijsku i sp”m' u, radi utvrdenja identitet
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu

koje ne %Spmgavaiu formalne uweie natie€aja, te osobe za
podnijele prijavu na javni natje€aj za radno mjesto za koje se

&

Nakon $to se utvrdi identitet kandidata pristupit ¢e se pism

kandidata.
Kandidati su duzni pﬂdr?avam se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja. Za
vrileme testiranja rada na ratunalu i pismene proviere znanja i sposobnosti kandidati

ne smiju:

&
i napustat g:wasms ju u kojoj se vrsi provje

el -

a) t

b) koristiti ”m i druga k@muris{a ;Ska
c) na

d)

razgovarati s ostalim kandidatima ili na

Kandidati koji bi se ponaéaii nepr imjereno ili bi prekrsili | go
navedenih pravila bit ¢e udaljieni s testiranja, a njihov postignuii rezultat Komisija
nece priznati niti ocijeniti.

2

sudovima Republike Hrvatske. Provjera znanja frajat ¢e i
vrednovan bodovima od 0 do 10 bodova. Pisani lest sadrzi
rieSenje svakog zadatka moguce je ostvariti 1 bod, a zad
samo jednim punim bodom

Testiranje se sastoji od pisane Navjem pozna
&

Lo}

Pogredno zaokruZen odgovor moguce je ispravili na nacin C
netoéno zaokruzen odgovor, te zaokruZi tofan odgovor, uz potvrdu fo
viastorucnim potpisom kandiuaaa Djelomi¢no tolni odgovori nece se p
toCan cdgovor.

Smatra se da su kandidati/kinje zadov
provjeri znanja dobili najmanje 5 bodova.

Kandidati koji poloZze pismene testove, pristupit ¢e razgovoru s Komisijom
(intervjuu).
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